m _pi . ACODRSI . REG STRO UFFI Cl ALE. U. 0034107. 15-11- 2021

Ministero dell’lIstruzione

Ufficio Scolastico Regionale per la Sicilia
Utticio III - Dirigenti Scolastici

Ai Dirigenti scolastici neoassunti in servizio nella regione Sicilia

Al Dirigente scolastico dell’l.l.S. “Pio La Torre” di Palermo

e p.c. Ai Tutor dei Dirigenti scolastici neoassunti
Alle O0.SS. regionali - Area della dirigenza scolastica

Al sito web dell’U.S.R. Sicilia

Oggetto: Formazione Dirigenti Scolastici neo assunti a.s. 2021/2021 — Avvio del piano regionale e
linee operative.

Con riferimento al D.M. n. 956 del 16/10/2019, recante “Disposizioni concernenti il periodo di
formazione e di prova della dirigenza scolastica”, ed alla successiva nota ministeriale -
Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e formazione, Direzione Generale per il
personale scolastico, Uff. IV, prot. n. 31852 del 13/10/2021, contenente le “Linee operative per la
formazione dei dirigenti scolastici neoassunti a.s. 2021-2021” - si rende noto che a breve sara
avviato il Piano di formazione dei Dirigenti scolastici neoassunti in servizio nella regione Sicilia per
I’a.s. 2021/22 con le modalita previste dalle disposizioni in materia di contenimento e gestione
dell’emergenza epidemiologica da COVID-19.

La formazione da svolgersi on-line, di complessive 50 ore, si affianca alle misure di
accompagnamento garantite dal tutoring e costituisce attivita obbligatoria. | Dirigenti scolastici
neoassunti dovranno partecipare ad almeno il 75% degli incontri formativi programmati.

Il piano delle attivita formative, successivo ad un primo momento di presentazione e condivisione
degli obiettivi formativi, sara suddiviso in sedici giornate, ognuna delle quali avra ad oggetto la
trattazione un modulo tematico di 3 ore, e da un incontro finale di restituzione e bilancio delle
competenze acquisite, della durata di due ore.

La conclusione delle attivita & prevista — come da indicazioni ministeriali - entro il 02 maggio 2022.

Le date di svolgimento delle attivita saranno rese note con successiva comunicazione.

L’ articolazione modulare e oraria sara la seguente:
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| Presentazione del percorso e condivisione degli obiettivi formativi

A)AREA DELL’'ORDINAMENTO SCOLASTICO

Tematiche

Ore per classe

Al. Ordinamenti del | ciclo, progetto pedagogico-culturale delle istituzioni scolastiche, con riferimento alle
novita introdotte dall’Ordinanza ministeriale n.172 del 4 dicembre 2020 sulla “Valutazione periodica e
finale degli apprendimenti delle alunne e degli alunni delle classi della scuola primaria”.

3 h (1 modulo)

A2. Ordinamenti del Il ciclo e dei percorsi di secondo livello (ex corsi serali) - Progetto dei Percorsi per le
Competenze Trasversali e per I'Orientamento (PCTO).

3 h (1 modulo)

A3. Rapporto di autovalutazione e realizzazione del Piano triennale dell’offerta formativa- Sviluppo del
Piano di Miglioramento e Rendicontazione sociale.

3 h (1 modulo)

B) AREA GIURIDICO AMMINISTRATIVA

Tematiche

Ore per classe

B1. La gestione amministrativa e contabile; I'attivita negoziale (aspetti operativi).

3 h (1 modulo)

B2. La sicurezza degli ambienti di lavoro e i compiti della dirigenza scolastica, con particolare riferimento
alle iniziative e ai provvedimenti legati alla gestione della fase di emergenza Covid-19.

3 h (1 modulo)

B3. Il contenzioso giuridico: gestione del conflitto e provvedimenti disciplinari. 3 h (1 modulo)
B4. La privacy e I'anticorruzione. 3 h (1 modulo)
B5. La trasparenza e le richieste di accesso agli atti. 3 h (1 modulo)
B6 .La contrattazione integrativa di istituto. 3 h (1 modulo)

C) AREA PROFESSIONALE E FORMATIVA

Tematiche

Ore per classe

C1. Inclusione e ambienti di apprendimento (con riferimento anche al servizio di istruzione domiciliare e
all’esperienza della scuola in ospedale - le metodologie per una Didattica digitale integrata e per favorire
accessibilita e inclusione).

3 h (1 modulo)

C2. Organizzazione del lavoro e gestione delle risorse umane in ambito scolastico: leadership professionale,
relazioni e comunicazione efficace.

3 h (1 modulo)

C3. La gestione dei rapporti tra l'istituzione scolastica e gli stakeholders per la prevenzione dei conflitti. La
costruzione della comunita scolastica (famiglie, territorio, istituzioni) e la valorizzazione del benessere
lavorativo.

3 h (1 modulo)

C4. Sviluppo della professionalita docente - Le nuove modalita di insegnamento/apprendimento e i
processi valutativi - Il Piano per la formazione dei docenti con riferimenti anche al nuovo curricolo di
educazione civica di cui alla Legge 20 agosto 2019, n.92.

3 h (1 modulo)

C5. Competenze e cultura digitale. I'utilizzo, la disponibilita e I'accessibilita dei servizi pubblici digitali (SPID,
PEC, APP IO, PAGOPA, etc.).

3 h (1 modulo)

C6. Sviluppo delle competenze digitali, 'uso responsabile di Internet, la protezione dei dati personali, il
contrasto al cyberbullismo.

3 h (1 modulo)

C7. Conoscenza dei nuovi lavori e delle opportunita legate al digitale correlate con il quadro economico
globale con riferimenti ai nuovi modelli di business, alla sharing e gig economy e alle ricadute sui
comportamenti sociali. (la trasparenza, I'accountability, gli open data e I'Open Government).

3 h (1 modulo)

Incontro di restituzione e bilancio delle competenze acquisite.

2h
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Il percorso formativo avra una dimensione di prevalente carattere operativo e laboratoriale,
seppure a distanza, improntata allo studio collaborativo e all’analisi di casi secondo la metodologia
del problem solving. Si prevede l'ausilio di idonee piattaforme di condivisione di informazioni,
materiali di lavoro e buone pratiche.

La realizzazione del Piano formativo sara curata, sotto il coordinamento di questo Ufficio
Scolastico Regionale, dall'lstituzione scolastica I.1.S.S. “Pio La Torre” di Palermo, Scuola polo per la
formazione regionale dei neo DD.SS. per I'a.s. 2021/22. La predetta Istituzione scolastica porra in
essere le necessarie attivita per I’avvio e lo svolgimento delle azioni formative.

Gli adempimenti amministrativo-contabili saranno gestiti secondo le disposizioni di cui ai punti 7 e
8 della citata nota ministeriale prot. n. 31852/2021, nei limiti della somma totale di € 13.235,00.

Il Direttore Generale

Stefano Suraniti
Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice

dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse

Firmato digitalmente da
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