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 AVVISO PUBBLICO  

SELEZIONE DI DOCENTI TUTOR  

 

PER LA FORMAZIONE, MEDIANTE PROCEDURA COMPARATIVA DI CURRICULA, DI UN ALBO TRIENNALE 

DEI TUTOR, DIPENDENTI DEL M.I.U.R. PER L’ATTUAZIONE DELLE AZIONI DI FORMAZIONE  

PIANO DI FORMAZIONE PER DOCENTI NEOIMMESSI IN RUOLO 

Anni scolastici 2022 - 2023/2023 – 2024/ 2024 - 2025 

AMBITO TERRITORIALE DELLA SICILIA N. 4 - CALTANISSETTA 
 

GRADUATORIA DEFINITIVA 
 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante Norme generali 
sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni 
Pubbliche e ss.mm.ii.; 

VISTA la Legge n. 244 del 24/12/2007 detta disposizioni per la formazione del 

bilancio annuale e pluriennale dello Stato (legge finanziaria 2008); 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, 
recante “Norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche“; 

VISTO il Decreto Interministeriale 12 ottobre 1995, n. 326, recante la disciplina 

dei compensi ai direttori e ai docenti dei corsi di aggiornamento; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, Regolamento 

recante le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-contabile  
delle Istituzioni scolastiche ai sensi dell’art. 1, comma 143, della legge 
13 luglio 2015, n. 107 e il D.A. n. 7753 del 28/12/2018; 

VISTA la Circ. 02 del 11 marzo 2008 della Presidenza del Consiglio dei 

Ministri, Dip.to Funzione Pubblica, Ufficio Personale Pubbliche 

Amministrazioni; 

VISTA la legge n. 107/2015, art. 1, commi 70, 71, 72 relativi alla formazione 

delle reti fra istituzioni scolastiche; 

VISTO Il Decreto Prot. 25913 del 7.10.2020 del Direttore Generale dell’USR 

Sicilia che individua la Scuola Secondaria di primo grado “G. Carducci” di 

San Cataldo Scuola Polo per la Formazione della rete tra scuole 

dell’Ambito n. 4.Sicilia; 

Prot. N. 0001087/2023 del 27/02/2023 - In Uscita

Ist. Istr. Sec. I° G. Carducci

https://www.carduccisancataldo.edu.it/
mailto:clmm029001@istruzione.it
mailto:clmm029001@pec.istruzione.it
https://www.carduccisancataldo.edu.it/


 

VISTO Il Decreto Prot. 25913 del 7.10.2020 del Direttore Generale dell’USR 
Sicilia che individua la Scuola Secondaria di primo grado “G. Carducci” di 
San Cataldo Scuola Polo per la Formazione della rete tra scuole 
dell’Ambito n. 4. 

VISTO il DM n. 850 del 27 ottobre 2015 - Periodo di prova e formazione 

personale docente. Obiettivi, modalità di valutazione del grado di 

raggiungimento degli stessi, attività formative” e criteri per la valutazione 

del personale docente ed educativo in periodo di formazione e di prova, 

ai sensi dell’articolo 1, comma 118, della legge 13 luglio 2015, n.107”; 
VISTO Il D.M. MIUR n. 226 del 16/8/2022 che definisce i nuovi percorsi formativi 

dei Docenti neoimmessi in ruolo dall’A.S. 2022/2023; 

 
VISTA 

la Nota del MIM prot. N. 39972 del 15/11/2022 che detta le prime 
indicazioni circa il periodo di formazione e di prova per i docenti 
neoimmessi a. s. 2022-2023; 

VISTA L’assegnazione, per l’A.S. 2022/2023, da parte dell’USR Sicilia della 

somma pari ad euro 3.268,00 per la realizzazione delle azioni formative 

per i docenti neoassunti in ruolo per le scuole della Rete di Ambito 4 

provincia CL; 

ACQUISITO l'elenco dei docenti neoimmessi in ruolo nelle scuole della Rete di 
Ambito 4 Provincia di Caltanissetta, assegnati alla Scuola Secondaria 
di primo grado “G. Carducci” di San Cataldo, Scuola Polo Formazione; 

VISTI i risultati del monitoraggio dei bisogni formativi dei docenti neoimmessi in 

ruolo avviato dall’Ufficio I A.T. Provincia di Caltanissetta sulle tematiche 

previste dall’art. 8 del D.M. 850/2015 e dalla nota MIUR 23471 del 

29.11.2022; 
VISTO quanto definito nell’incontro on line informativo/formativo, promosso 

dall’USR Sicilia, per Dirigenti Scolastici e Docenti tutor svolto il 13/1/2023; 

VISTO il DPCM n. 326/95 relativo ai compensi spettanti per attività di direzione e 
di docenza relativi alle iniziative di formazione; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, 
concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 
Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59; 

VISTO il D.Lgs. 165/2001, art. 7 comma 6 che dispone che le amministrazioni 
pubbliche possono conferire incarichi individuali " per esigenze cui non 
possono far fronte con personale in servizio"; 

VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129, recante «Istruzioni 
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni 
scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 
n. 107» (per la Sicilia il D.A. n. 7753/2018); 



 

VISTO il Regolamento delle attività negoziali approvato dal Consiglio di Istituto 
con delibera n. 7 di cui al verbale n. 3 del 17/02/2022 pubblicato sul sito 
dell'Istituto 

TENUTO 

CONTO 

delle funzioni e dei poteri del Dirigente Scolastico in materia negoziale, 
come definiti dall'articolo 25, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 
2001, n. 165, dall’articolo 1, comma 78, della legge n. 107 del 2015 e dagli 
articoli 3 e 44 del succitato D.I. 129/2018; 

VISTO il D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, recante «Codice dei contratti pubblici», 
come modificato dal D.Lgs. 19 aprile 2017, n. 56 (cd. Correttivo) e dal 
Decreto Sblocca Cantieri, convertito con modificazioni dalla Legge 14 
giugno 2019, n. 55. 

VISTO L’avviso di selezione Prot. 287/2023 del 23/01/2023 pubblicato all’albo e 
sul sito della scuola; 

PRESO 

ATTO 

Che alla data di scadenza di cui al bando de quo, fissata per il 05.02.2023 
sono pervenute le istanze dei candidati riportate negli elenchi allegati. 
Nessuna istanza è pervenuta oltre i termini fissati e non vi sono istanze 
risultate inammissibili. 

ESAMINATI 

E VALUTATI 

La documentazione allegata all’istanza, il CV ed i titoli in esso riportati e 
valutabili secondo i criteri riportati nell’avviso pubblicato. 

VISTA La graduatoria provvisoria pubblicata all’Albo con atto Prot. n. 950 del 
20/02/2023 

PRESO 

ATTO 

Entro il termine stabilito del 25/02/2023 non sono pervenuti ricorsi e/o 
osservazioni di merito 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO,  

PUBBLICA 
La Graduatoria DEFINITIVA finalizzata per l’affidamento dell’incarico di tutor nei laboratori 
formativi oggetto dell’avviso.  
Per quanto sopra, annualmente l’incarico sarà affidato scorrendo le graduatorie relative ai 
laboratori attivati fino al termine dell’A.S. 2024/2025, ovvero fino al 31.8.2025. I laboratori 
formativi sono definiti attraverso le rilevazioni annuali svolte dall’USR, ovvero dall’Ambito 
Territoriale competente presso i docenti neoimmessi e sulla base delle risorse finanziarie 
assegnate alla Scuola Polo. In ipotesi di nuovi laboratori formativi, ad oggi non prevedibili, 
saranno utilizzate le graduatorie oggetto della presente pubblicazione per affinità delle 
tematiche dei laboratori. Diversamente si procederà all’emanazione di nuovi bandi di selezione.  

 

Ricorsi 
La presente graduatoria è pubblicata Albo on-line, sul sito ed in amministrazione trasparente, 
avverso la quale è ammesso ricorso giurisdizionale al T.A.R. competente o, in alternativa, 
straordinario al Presidente della Repubblica nei termini rispettivamente, di 60 e 120 giorni 
decorrenti dalla data di pubblicazione del provvedimento definitivo. 
 



 

Validità temporale della selezione 
La graduatoria di cui al presente atto è valida per tutti i percorsi laboratoriali indicati nel bando 
e fino al 31/08/2025. 
 
Responsabile del procedimento 
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile unico del 
procedimento di cui al presente Avviso di selezione è il Dirigente Scolastico, Prof. Salvatore 
Parenti. 
 

Responsabile Amministrativo  

il responsabile amministrativo di cui al presente Avviso di selezione è la DSGA Dott.ssa Giuseppina 
Territo. 
 
Trattamento dei dati personali 
Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del DLGS 196/2003 i dati personali forniti dai candidati saranno 
oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi all’espletamento della procedura 
selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive finalità, a soggetti cui 
sia riconosciuta, da disposizioni di legge, la facoltà di accedervi. 

 
San Cataldo25/02/2023                                                                                    Il Dirigente Scolastico 

Salvatore Parenti 
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